
OŚRODEK WSPARCIA
W LEOPOLDOWE

ul. Ks, Drozdowskiego 37
Leopoldów, 08-500 Ryki

NtP: 506-00-80-324 Reg. 06Ml2836
tel. 81 865 06 14

Zarządzenie nr !/2023

Kierownika Ośrodka Wsparcia w Leopoldowie

z dnia 02.01.2023 r,

Na podstawie art. 1"30 § 2 K.p. zarządza się, co następuje:

§ 1. W żo23 r. pracowników Ośrodka Wsparcia w Leopoldowie obowiązuje normatyw czasu pracy

zgodnie z zal. nr 1 do niniejszego zarządzenia.

§ 2. Dzień 14 sierpnia 2023 r. ustala się dniem wolnym od pracy dla pracowników OŚrodka Wsparcia

w Leopoldowie z tytułu święta przypadającego w dniu wolnym od pracy ( sobota)- 11 listopadż023 r.

Data l podpis kierownika

Do wiadomości:
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zał. nr 1 do zarządzenia nr tlż023

Kierownika Ośrodka Wsparcia

w LeopoIdowie

l kwartał 2023 r.

Styczeń

Luty

ll kwartał 2023 r,

Kwiecień

Maj

Czerwiec

ll! kwartał 2o23 r.

Lipiec

Sierpień

Wrzesień

lV kwartał 2023 r.

październik

Listopad

Grudzień

l. dni pracy l. godz. pracy

19 dni x 8 godz. = t52 godz.

21 dni x 8 godz.= 168 godz.

21 dni x 8 godz. = 168 godz.

l. dni pracy l. godz. pracy

21 dni x 8 godz. = 168 godz.

22 dnix 8 godz.= t76 godz.

21 dni x 8 godz. = 168 godz.

l. dni pracy l. godz. pracy

22 dni x8 godz. = t76 godz.

20 dni x 8 godz.= 160 godz.

19 dni x 8 godz. =t52godz.

Wymiar czasu pracy w poszczególnych miesiącach 2023 r.

dla pracowników Ośrodka Wsparcia w Leopoldowie

l. dni pracy l. godz. pracy

21 dni x 8 godz. = 168 godz,

20 dni x 8 godz.= 160 godz.

Marzec 23 dni x 8 godz. = 184 godz.

Razem do przepracowania w l kwartale 2O23 r. 5t2 godz.

Razem do przepracowania w I! kwartaIe 2023 r, 488 godz.

Razem do przepracowania w l]l kwartale 2023 r, 5L2 godz,

Razem do przepracowania w lV kwartale 2O23 r, 488 godz.

Do przepracowania w 2023 r. - 250 dni i 2000 godzin

Do wiadomości:
L Pracownicy OWL
ż, Tablica ogłoszeń
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